COMUNE DI

ANNO 2020 (si riporta la seguente tabella solo per memoria delle assunzioni ancora in corso)

PIANO DELLE ASSUNZIONI TRIENNIO 2021/2023

PTFP?OZI—ZOB —2° MODIFICA - GIUGNO 2021 - ALLEGATO C1 - PIANO OCCUPAZIONALE

Previsione | Categoria Profilo Servizi T 1 2 3
assunzione
1 C Amm.vo/Co | Finanziari 100% X
ntabile
ANNO 2021
Previsione | Categoria Profilo Servizi T 1 2 3
assunzione
3 C Amm.vo/Co | Generali 83,33% X
ntabile
1 C Tecnico Ambiente 100% X
1 C Tecnico LL.PP. 100% X Stabilizz
azione*
1 C Agente P. Polizia 100% X
Municipale
1 C Agente P. Polizia 100% X X
Municipale
1 C Amm.vo/Co | Generali 100% X
ntabile
1 C Amm.vo/Co | Generali 100% X
ntabile
ANNO 2022
Previsione | Categoria Profilo Servizi T 1 2 3
assunzione
1 C Amm.vo/Co | Generali 100% X
ntabile
1 C Amm.vo/Co | Generali 100% X
ntabile
1 B Coll. Manutenzione | 100% X X
Tecnico
ANNO 2023
Previsione | Categoria Profilo Servizi T 1 2 3
assunzione

- * Priorita alla stabilizzazione
1 Concorso / Utilizzo Graduatoria

2. Mobilita
3. Altro




